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V ftizeni firem se objevuji nova specificka témata, ktera koresponduji s aktualni situaci trhli. Vedle
standardnich manaZerskych pfistupti orientovanych na vykonové ukazatele se v fizeni firem
prosazuji 1 dalsi piistupy, které jsou spojeny s dlouhodobou prosperitou firmy, resp. reaguji na
princip trvalé udrzitelnosti. Jednim z takovych pfistupti, ktery si postupné ziskava pozici ve
strategickém fizeni firem, je 1 koncept spoleCenské odpovédnosti podnikti (Corporate Social
Responsibility — CSR). V ¢eském podnikatelském prostiedi existuje fada firem, u kterych najdeme
propracované pristupy ke spoleenské odpovédnosti, coz mj. dokladaji ptipadové studie (soucast
odborné publikace). Spoleenskd odpovédnost se prosazuje i do programil zaméfenych na
manazerské vzdélavani.

Publikace autorského kolektivu se v kontextu vySe uvedenych poznadmek vénuje aktualnimu
problému manazerské teorie 1 praxe. Spolecenskda odpovédnost firem dosud nepatii k
frekventovanym titulim na c¢eském trhu odborné literatury, proto je pfinosem publikace
systematicky, komplexni popis ¢asového 1 vécného vyvoje problematiky CSR. Autofi fundované
predkladaji ¢tenafi pohled na vznik konceptu CSR, a to od poloviny minulého stoleti az po soucasné
obdobi, nechybi kritické zhodnoceni jednotlivych piistupti.

Zvolena struktura publikace je pro ¢tenafe logicky srozumitelna (vychazi ze standardu modernich
odbornych publikaci na ¢eském i svétovém trhu).

Publikace je strukturovand do péti samostantych kapitol, kde prvni je vé€novéana spolecenské
odpovédnosti podniku. Ctenaf najde prehled ptistupt ke spoledenské odpovédnosti podniku, hlavni
principy, na kterych spociva koncept CSR, hlavni vyhody spojené s implementaci konceptu CSR do
podnikové praxe. DilleZitou souc¢asti jsou poznamky k CSR z pohledu EU.

Navazujici druha kapitola podava svédctvi o spoleéenské odpovédnosti podnikii v CR. Jsou
charakterizovany spoleénosti podporujici rozsifovani CSR v CR véetné vzdélavacich subjekt,
které zaradily do svych programi problematiku CSR. Pozitivné moZno hodnotit skutecnost, Ze je
nastinén budouci vyvoj CSR v CR. DuleZitou oblasti jsou standardy upravujici spoledensky
odpovédné chovani podniku, které jsou obsahem tieti kapitoly. Text opét nezlistdvd pouze u
taxativniho uvedeni obsahu standardl, ale autofi zpracovali kritické zhodnoceni standardt a
komparaci jednotlivych standardi. Ctvrtd kapitola je vénovana reportovani o spoleGensky
odpovédném chovani podnikli ve vztahu k riznym skupindm stakeholder. Text systematicky
pokracuje objasnénim vyvoje a stavu reportovani, uvadi vyuzivané néstroje a trendy v reportovani
CSR. Soucasti kapitoly jsou informace o vlastnim — autorském vyzkumu CSR. Vysledky vyzkumu
jsou piinostné predevsim z pohledu dosud absentujicich informaci o stavu CSR v ¢eském prostiedi.

Problematiku spolecenské odpovédnosti uzaviraji autofi ¢asti modernich trendl v oblasti CSR, kde
jsou zvazovany piistupy k vytvafeni sdilenych hodnot, Work-life-balance, Corporate community
involvement a spole¢ensky odpovédného investovani.

Na publikaci lze ocenit zatazeni deviti pfipadovych studii. Ptipadové studie ukazuji na rizné
pfistupy k CSR v kazdodenni firemni praxi, které vhodnym zptsobem dopliuji zakladni teoreticka
vychodiska k problematice CSR. Ptipadové studie ptibliZzuji nejen pfistupy velkych podnikd, ale je
mozné mezi nimi najit vybrané zastupce malych a stiednich podnika (napt. PRK Partners). Priklady
se mohou stat vyznamnym inicidtorem napada pro uplatnéni konceptu spolecenské odpoveédnosti
dalSich firem na ¢eském trhu.
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Jazyk publikace je v nékterych mistech pro ¢tenafe narocny (z pohledu zna¢ného mnozstvi
odbornych terminii a pojma v anglickém jazyce), coz vychdzi z podstaty vyvoje konceptu
CSR a zdroju ziskanych z védeckych a odbornych prament. I z tohoto divodu je publikace
ceskych autorti pfinosem pro rozvoj konceptu CSR v ¢eském prostiedi.

Pojeti publikace ,,Moderni piistupy ke spoleCenské odpovédnosti firem a CSR reportovani*
autorského kolektivu doktora Viléma Kunze a doktorky Klary Kasparové dava predpoklad jejiho
sirokého uplatnéni a vyuziti, a to od studentti a pedagogti vysokych skol po odborné pracovniky
vyzkumnych a védeckych pracovist, management firem az po Sirokou odbornou vefejnost. Kazda
z uvedenych skupin v publikaci jiste najde uzitecné informace, které mohou napomoci v feseni
jejich konkrétnich problémad. Spoleénym cilem jak autord, tak stakeholderii angazovanych

v problematice CSR, je zvysit nejenom povédomi, ale uvést principy do spolecenské praxe.
Vyznamnym dilem k uvedenému mohou poslouzit ptipadové studie, které jsou vyuzitelné
jako inspirace pro manazery a podnikatele, ktefi chtéji implementovat CSR do svych
firemnich strategii nebo hledaji moZnosti jak rozsifit oblast spoleensky odpovédného
podnikéni.
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