AKTIVITA: Analyza a korektura podkladov pre organizaciu a realizaciu pedagogickych praxi

V hospitaénych zaznamovych harkoch navrhujeme venovat osobitnu pozornost nasledujicim

javom, ktoré moézu vhodnym sp6sobom sluzit ako namety na pozorovanie:

A - UCITEL
* osobnost ulitela (temperament, prejavy spravania, tvarova mimika)
* praca s hlasom (silny/slaby, vyrazny/nevyrazny, modulacia hlasu)

* vyjadrovacie schopnosti ucitela (rec spisovna/nespisovna, plynuld, hovorova, instrukcie zadané

ucitelom su jasné, zrozumitelné a nepripustaju dvojzmyselné vysvetlenie)

* otazky ucitela smerované na Ziakov (mozu byt sucastou riadeného rozhovoru alebo mézu mat

kontrolnd funkciu, resp. slizZia ako nastroj ziskavania spatnej vazby)

* pohyb ucitela (v ktorych castiach triedy sa nachadza, sedi/stoji, dostato¢ne sa pohybuje po

triede a ma kontrolu nad dianim v triede)

* priprava na vyucbu (ucitel postupuje/nepostupuje podla pripravy na vyucovaciu hodinu, miera
improvizacie ucitela)

* casovy manazment (ucitel dodrZiava/nedodrziava ¢asovy plan, v zavere hodiny si nechava

Casovu rezervu na zaver hodiny, resp. nestiha ¢asovy limit vyu€ovacej jednotky a vyucovacia

hodina presahuje do prestavky)

B - ZIACI
* motivacia ziakov (situaéna/priebezna)

* aktivita Ziakov (priestor pre aktivitu Ziakov, ziskavanie spatnej vazby od jednotlivca, skupin

alebo celého kolektivu)

* komunikacia so Ziakmi

C - VYUCOVACI PROCES
* organizacia vyucovacej jednotky (organizacné formy)

* metddy (Ucelnost zvolenych vyucovacich metdd)
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* materidlno-technické vybavenie uéebne, u¢ebné pomocky, modely, obrazové materialy, audio-

vizualna technika, pouzivanie didaktického softvéru, softvérové a hardvérové zabezpecenie
* expozicia a fixacia uciva
* aktivita ucitela a Ziakov na vyucovacej hodine
* moznosti praktickej aplikdcie novych poznatkov v praxi
* spbsob zapisu na tabuli a do zosita (prehladnost a spravnost)
* praca s chybou (reakcie uditela/Ziakov na pripadné chyby a ich analyza)
* hodnotenie (spdsob, frekvencia a funkcie hodnotenia, miera vyuzZivania sebahodnotenia)

* zaver hodiny (splnenie ciela vyu€ovacej hodiny, hodnotenie prace a aktivity triedy, zadanie

domdcej prace)

* manaiment triedy (pravidld spoluprdce aich respektovanie, sp6sob udrziavania aktivity a

discipliny Ziakov, reakcie na neocakavané situacie)
* klima triedy (vztahy v triede medzi ucitefom a Ziakmi, medzi Ziakmi navzajom)

* vlastny ndmet na pozorovanie

V ramci hospitacie na vyucovacej hodine sa odporuca sediet oddelene (mimo Ziakov) na mieste
s vyhladom, ktory nam umozni sledovat dianie v celej triede a na tabuli. Do vyucovacieho procesu
sa pozorovatel moze zapojit iba vo vynimocnych pripadoch (ako pomoc pri skupinovej praci, prip.
pri zabezpeceni ostatnych ¢innosti v triede), nemal by s vyucujicim nadviazat o¢ny kontakt, jeho
pbsobenie by malo byt diskrétne a cielom by malo podrobné vedenie hospitaéného zaznamu

obsahujuceho aj konstruktivnu kritiku a odporucania.

V ramci hospitaéného zaznamu alebo pedagogického dennika odporu¢ame poskytnut priestor
pre situdcie, ktoré maju pre pozorovatela uréity emocionalny naboj. Casto ide o situacie

pedagogickej ¢i pschologickej povahy. Mbze ist o situacie alebo udalosti:

o ktoré nas potesili a radi by sme ich zaradili do pedagogickej praxe,
e s ktorymi sa nestotoZriujeme a v buduicnosti ich budeme chciet eliminovat,

e ktoré nas prekvapili vzhfadom na nase predchadzajuce ocakdavania,
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e ktoré si nevieme vysvetlit a budeme ich potrebovat este konzultovat (s cvicnym
ucitelom, s ostatnymi pozorovatelmi, s katedrovym didaktikom, s inou dévernou osobou
a pod.),

e o0 ktorych budeme chciet dalej rozmyslat a uvazovat.

Vypracoval: Mgr. Vladimir Kobza, PhD. (Katedra matematiky)
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